
Waardoor ontstaan de wijzigingen?    
Hieronder lichten wij een aantal optimalisaties toe. 

Vragen?  
Mocht u vragen hebben over uw uitbetaling dan kunt u ons eenvoudig bereiken via:

 WhatsApp:  +5999 513 3000
 E-mail: psd@apc.cw
 Website: www.apc.cw/pensioenslip

AOV/AWW premie
 

AVBZ-premie  

BVZ-premie
 

Per 1 januari 2024 past APC de kortingsregeling Premie AOW/AWW toe conform de 
regels van de Belastingdienst Curaçao. 
De kortingsregeling geldt alleen voor pensioengerechtigden die nog geen 
AOV-uitkering ontvangen en een bruto jaaruitkering lager dan f 27.633 hebben.
 

Per 1 januari 2024 wordt voor pensioengerechtigden van 15 jaar en ouder woonachtig 
op Curaçao met een bruto jaaruitkering lager dan f 28.421 een AVBZ-premiepercentage 
van 1,0% ingehouden in plaats van het standaardpercentage van 1,5%.

  
Per 1 januari 2024 past APC voor de pensioengerechtigden woonachtig op Curaçao en 
die verzekerd zijn bij de SVB een wijziging in de grondslag toe als er premie WW (Premie 
Weduwen en Wezen volgens de Plvo) wordt ingehouden. Dit component wordt in 
mindering gebracht op de BVZ-grondslag. Dit betekent dat de BVZ-premie lager wordt. 

Plvo: Pensioenlandsverordening overheidsdienaren PB 2013, No. 27 gewijzigd bij 
PB 2015, No. 78.

APC betaalt vanaf 1 januari 2024 uw pensioen vanuit een nieuw systeem. 
U leest hieronder wat u hiervan gaat merken.

In december hebben wij u geïnformeerd dat wij ons systeem gaan moderniseren. Deze modernisering geeft ons de 
mogelijkheid om u naar de toekomst toe nog beter van dienst te zijn. Dit nieuwe systeem biedt ons een aantal 
optimalisaties en kan aanvullende controles uitvoeren op de uitbetalingen.

De eerste verandering ziet u aan de nieuwe opzet van de pensioenslip. Voor inhoudelijke informatie omtrent de 
nieuwe opzet, willen wij u doorverwijzen naar de leeswijzer. Verder hebben wij naast het overzetten van onze 
gepensioneerden naar het nieuwe systeem ook een toetsing aan de meest recente belastingwetgeving uitgevoerd. 
Uit genoemde toetsing aan de wetgeving zijn er gevallen voorgekomen waarin wijzigingen doorgevoerd moeten 
worden. Deze wijzigingen kunnen  invloed op de hoogte van uw pensioen hebben. Personen die een nadeel 
ondervinden, worden persoonlijk door ons geïnformeerd. Voor de meeste mensen zijn er geen wijzigingen of 
leiden de wijziging(en) tot een hogere netto pensioenuitkering.

Niet-ingezetenen van Curaçao betalen alleen de loonbelasting en ondervinden geen wijzigingen.

APC NIEUWSBRIEF 



Kon ta surgi e kambionan?     
Aki nos ta splika algun optimalisashon.

Pregunta?    
Si tin pregunta tokante bo pago bo por aserká nos via:

 WhatsApp: +5999 513 3000
 Imeil: psd@apc.cw
 Wèpsait: www.apc.cw/pensioenslip

Prima AOV/AWW 
 

Prima AVBZ

Prima BVZ 

For di 1 di yanüari 2024, APC ta apliká e regla di deskuento di prima  AOW/AWW 
konforme e reglanan di Servisio di Impuesto di Kòrsou. E regla di deskuento ta konta 
solamente pa e personanan ku tin derecho di penshon pero ainda no ta risibí un pago 
di AOV i ku un suma bruto anual di ménos ku f. 27.633,00
 

For di 1 di yanüari 2024 lo retené un porsentahe di prima AVBZ di 1,0%, enbes di e 
porsentahe normal di 1,5%, for di esnan ku tin derecho di penshon i ta biba na Kòrsou, i 
ku tin un entrada anual bruto di ménos ku f. 28.421,00 

  
For di 1 di yanüari 2024, APC ta apliká un kambio den e kálkulo di e base di BVZ pa 
esnan ku tin derecho di penshon i ta biba na Kòrsou, i ku ta segurá na SVB. Si ta retené 
prima di WW (prima di biuda i wérfano konforme e areglo di penshon Plvo), lo dedusí e 
komponente akí for di e entrada brutu pa yega na e base di BVZ. Esaki ta ni�ká ku e 
prima di BVZ lo baha. 

Plvo: Pensioenlandsverordening overheidsdienaren P.B. 2013, No. 27 manera kambiá 
mediante P.B. 2015, No. 78.

Entrante 1 di yanüari 2024 APC lo paga bo penshon for di un sistema nobo. 
Mas abou por lesa kiko lo bo nota di esei.

Den desèmber 2023 nos a informabo ku nos lo modernisá nos sistema. E modernisashon akí ta duna nos e posibili-
dat pa por sirbibo mihó den futuro. E sistema nobo akí ta ofresé nos algun optimalisashon i por hasi kontrolnan 
adishonal riba e pagonan.

E promé kambio ku bo por nota ta e struktura nobo di e slep di penshon. Pa informashon di kontenido relashoná 
ku e struktura nobo di e slep, nos  referí na na e guía di lesa slep. Ademas di transladá nos penshonadonan pa e 
sistema nobo, nos a hasi tambe un kontrol segun e leinan di impuesto i primanan sosial mas aktual. For di e kontrol 
akí a resultá ku tin kasonan unda mester hasi kambio. E kambionan akí por tin in�uensia riba e kantidat di bo 
penshon. Personalmente nos lo informá personanan ku lo konfrontá un desbentaha. Pa mayoria hende lo no tin 
kambio òf e kambionan por resultá den un pago di penshon nèto mas altu.

Personanan ku no ta residente di Kòrsou ta paga solamente impuesto salarial i lo no nota kambio.

BOLETIN INFORMATIVO



Algemeen Pensioenfonds van CuraçaoPensioenslip  Januari 2024

Voornaam Achternaam

Willemstad
Straat 1 

Curaçao

ID-nummer

01-01-2022Datum ingang pensioen

49.344,00

15

Jaarloon BT

Bijzonder tarief %

Loontijdvak

CRIB nummer

Maand

Heeft u vragen en opmerkingen? Onze Pensioen Service Desk staat klaar!
 • WhatsApp:          +5999 513 3000 
 • E-mail: psd@apc.cw, vermeld uw stamnummer van uw pensioenslip bij uw vraag.
 • Vraagformulier: www.apc.cw/pensioenslip-formulier

 

Stamnummer

APCFonds

BedragRekening Periode betalingBank

2.744,83

Valuta

ANGJanuari 2024789789789Naam Bank

OMSCHRIJVING

Saldo t/m huidige periode persoonlijke lening

SALDO T/M DEZE PERIODE
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OMSCHRIJVING  PERCENTAGE  BASIS  NORMAAL BIJZONDER CUMULATIEF

Ouderdomspensioen    2.500,00  2.500,00   2.500,00

Duurtetoeslag    750,00  750,00   750,00

AOV uitkering    862,00  862,00  862,00

BRUTOLOON    4.112,00     

Basisverz. ziektekosten-
premie pensionado's 6,5%  4.112,00   267,28     267,28

AVBZ Premie 1,5%  4.112,00   61,68     61,68

Loonbelasting   188,21      188,21

NETTOLOON    3.594,83      

A�ossing hypotheek    500,00    500,00

A�ossing persoonlijke lening    350,00    350,00

UIT TE BETALEN LOON    2.744,83      

8

15

Schouwburgweg 26, Curaçao psd@apc.cw +5999 434 3018 +5999 513 3000

APC PENSIOENSLIP 
LEESWIJZER



1. Periode van de pensioenuitkering.

2. Naam, adres, woonplaats, postcode en land.

3. Naam van de bank waarnaar de pensioenuitkering is 
overgemaakt.

4. Bankrekening nummer waarop het pensioenbedrag is 
overgeschreven.

5. De periode van de pensioenuitkering.

6. Valuta van de bedragen in de pensioenslip. Alle bedragen 
zijn ANG.

7. Het totale bedrag wat naar de bankrekening is 
overgeschreven.

8. Dit zijn de pensioenuitkeringen die van toepassing zijn. 
Voor hen die vervroegd uitdienst zijn getreden en recht 
hebben op een compensatie: de compensatie 
AOV-uitkering en de compensatie BVZ-premie zijn ook 
hier te vinden.

9. Percentage: hieronder volgen de  percentages die van 
toepassing zijn voor de in te houden sociale premies.

10. Basis: hier staan de grondslagen waarop het percentage 
in de vorige kolom wordt toegepast.

11. Normaal: hier staan de bedragen waarop het normale 
tarief van loonbelasting wordt toegepast.

12. Bijzonder: hier staan de bedragen waarop het bijzondere 
tarief van loonbelasting wordt toegepast. In bijzondere 
gevallen, waaronder het ontvangen van een 
pensioenuitkering met terugwerkende kracht over 
voorgaande jaren.

13. Cumulatief: hier staat het totaal bedrag van de 
verschillende looncomponenten van het lopend 
kalenderjaar.

14. Brutoloon: Het totaalbedrag aan uitkeringen vóór 
afdracht van de sociale premies en loonbelasting. 

15. Sociale premies en loonbelasting bedragen die van het 
brutoloon worden afgetrokken. Jonger dan 65 jaar en 
woonachtig in Curaçao: Er wordt AOV/AWW-premie 
ingehouden. Niet-ingezetenen: alleen loonbelasting 
wordt vermeld.

16. Nettoloon: dit is het eindbedrag na aftrek van sociale 
premies en loonbelasting. Dit bedrag is beschikbaar voor 
overmaking, mits er geen overige bedragen voor derden 
worden ingehouden of onbelast worden toegevoegd.

17. Netto inhoudingen/aanvullingen: Dit zijn de bedragen 
die van het netto bedrag worden ingehouden voor 
derden zoals hypotheek, a�ossing lening, contributie en 
dergelijke. Voor hen die vervroegd uitdienst zijn getreden 
en recht hebben op een compensatie: hier wordt de 
compensatie AOV/AWW-premie toegevoegd.

18. Uit te betalen loon: dit is het de�nitieve bedrag dat op de 
vermelde bankrekening (bij punt 4) is overgemaakt.

19. Saldo overzicht van de lopende leningen.

20. Fonds: dit is het fonds waaronder uw pensioen 
geregistreerd staat.

21. ID-nummer: Dit is het ID-nummer van de gepensioneerde 
in het systeem.

22. Crib nummer: Dit nummer is het uniek 
persoonsgebonden nummer voor iedereen die 
geregistreerd staat bij de Belastingdienst. Voor 
gepensioneerden is het noodzakelijk dat het 
Crib-nummer bij APC bekend is.

23. Stamnummer: Dit is het registratienummer van uw 
pensioenuitkering bij het fonds.

24. Aanvang pensioen: Dit is de ingangsdatum van het 
pensioen.

25. Jaarloon Bijzonder Tarief (BT): Dit loon is gelijk aan het 
�scale loon wat op de jaaropgave van vorig jaar staat. Als 
het voorgaande jaar geen volledig pensioenjaar is, dan 
wordt het jaarloon herleid naar een jaarbedrag. Dit 
herleid jaarbedrag wordt gebruikt om het percentage 
voor Bijzonder Tarief vast te stellen, zie punt 26.

26. Bijzonder Tarief %: het percentage van het bijzonder 
tarief van belasting dat bij het bedrag van punt 25 hoort.

27. Loontijdvak: de periode waarover de pensioenbetaling 
geldt. Dit is altijd een maand.

28. Memoveld: hier staan mededelingen die van belang zijn.

Zie hier de nieuwe APC-pensioenslip. In de nieuwsbrief van 
december informeerden wij u dat ons betalingssysteem 
en pensioenslip wordt gemoderniseerd. In deze Leeswijzer 
leest u wat de verschillende elementen in de 
pensioenslip betekenen. 

Meer informatie en video uitleg? Scan de 
QR code of ga naar: www.apc.cw/pensioenslip

WhatsApp:         
+5999 513 3000

Vraagformulier: 
www.apc.cw/pensioenslip-formulier

E-mail: 
psd@apc.cw 
Vermeld uw 
stamnummer van 
uw pensioenslip 
bij uw vraag.

UITLEG PUNTEN

APC PENSIOENSLIP 
LEESWIJZER

Heeft u vragen en opmerkingen? Onze Pensioen Service Desk staat klaar!



1. Periodo di pago di penshon.

2. Nòmber, adrès, lugá di biba, kódigo postal i pais.

3. Nòmber di banko  unda a transferí e pago di penshon.

4. Number di kuenta bankario na unda a depositá e suma di 
penshon. 

5. E periodo di pago di penshon.

6. Valuta di e sumanan riba e slep. Tur suma ta den ANG.

7. E suma total ku a transferí pa e kuenta bankario.

8. Esakinan ta e penshonnan ku ta aplikábel. Pa esnan ku a 
retirá tempran for di trabou i tin derecho riba un 
kompensashon: Por haña e pago di e kompensashon di 
AOV i e kompensashon di prima di BVZ tambe aki.

9. Persentage: aki bou ta sigui e porsentahenan di e 
primanan sosial ku ta aplikabel i ku mester retené.

10. Basis: aki tin e basenan riba kua ta apliká e porsentahe 
den e kolumna anterior. 

11. Normaal: aki ta e sumanan riba kua ta apliká e tarifa 
normal di impuesto salarial. 

12. Bijzonder: aki ta menshoná e sumanan riba kua ta apliká e 
tarifa spesial di impuesto salarial. Den kasonan  
ekstraordinario, manera ora risibí un pago di penshon 
retroaktivo pa aña(nan) anterior.

13. Cumulatief: aki ta e suma total di e diferente 
komponentenan di penshon di e aña kalendario aktual.

14. Brutoloon: E suma total di entradanan promé ku dedusí e 
primanan sosial i impuesto salarial. 

15. Sumanan di primanan sosial i impuesto salarial ku ta kita 
for di e salario brutu. Menor di 65 aña i bibá na Kòrsou: ta 
kita prima di AVO/AWW. Bibá pafó di Kòrsou: Ta 
menshoná solamente e impuesto salarial.

16. Nettoloon: esaki ta e suma �nal despues di dedukshon di 
primanan sosial i impuesto salarial. E suma akí ta 
disponibel pa transferensia, basta no tin sumanan ku tin 
ku retené pa terser òf ku tin ku agregá liber di impuesto.

17. Netto inhoudingen/aanvullingen: Esakinan ta e sumanan 
ku ta kita for di e suma nèto pa un terser, manera hipotek, 
pago di préstamo, kontribushon, etsetera. Pa esnan ku a 
retirá tempran i tin derecho riba un kompensashon: aki ta 
agregá e kompensashon di prima di AOV/AWW.

18. Uit te betalen loon: esaki ta e suma de�nitivo ku a 
transferí pa e kuenta bankario menshoná na punto 4.

19. Omschrijving netto inhoudingen: Resumen di e 
préstamonan ku ta kore aktualmente.

20. Fonds: esaki ta e fondo di penshon bou di kua e penshon 
ta registrá.

21. ID-nummer: Esaki ta e number di identi�kashon di e 
penshonado den e sistema di  pago.

22. Crib nummer: Esaki ta e number personal úniko pa kada 
persona ku ta registrá na Servisio di Impuesto. Ta 
nesesario pa e number di Crib di esnan ku ta kobra 
penshon ta konosí na APC.

23. Stamnummer: Esaki ta e number di registrashon di bo 
penshon na e fondo.

24. Aanvang pensioen: Esaki ta e fecha ku e derecho di 
penshon a drenta na vigor.

25. Jaarloon Bijzonder Tarief (BT): Esaki ta e salario igual na e 
salario �skal ku tin menshoná  riba e spesi�kashon anual 
di e aña anterior. Si e aña anterior no a risibí penshon un 
aña kompleto, ta konvertí e penshon anual pa un suma 
pa e aña. Ta usa e suma konvertí pa determiná e 
porsentahe pa Bijzonder Tarief, mira punto 26.

26. Bijzonder Tarief %: E porsentahe di “bijzonder tarief” di 
impuesto ku ta pertenesé na e montante menshoná na 
punto 25.

27. Loontijdvak: Pago pa luna.

28. Memoveld: aki por tin partisipashonnan ku ta di 
importansia.

Mira akí e slep di penshon nobo di APC. Den e boletín di
desèmber nos a informá bo nos lo modernisá nos sistema di 
pago i slep di penshon. Den e guía akí bo por 
lesa kiko e diferente elementonan riba e slep 
di penshon ta ni�ká. 

Mester dimas informashon i splikashon ku video? 
Skèn e kódigo QR òf bishitá: www.apc.cw/pensioenslip 

WhatsApp:         
+5999 513 3000

Formulario pa pregunta: 
www.apc.cw/pensioenslip-formulier

Adrès di meil:  
psd@apc.cw 
Menshoná e
stamnummer ku 
tin riba bo slep
huntu ku bo pregunta

UITLEG PUNTEN

APC 
SLEP DI PENSHON 
GUÍA PA LESA

Bo tin pregunta i/òf remarke? Nos departamento Pensioen Service Desk ta na bo servisio!




